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Prezenta Metodologie stabileste cadrul procedural, principiile, criteriile si mecanismele aplicabile procesului

de evaluare si selectie a planurilor de afaceri depuse in cadrul Activitatii A.1.5 — , Selectarea planurilor de
afaceri ce vor fi finantate in cadrul proiectului”, implementata prin proiectul SocialXTend Urban, cod SMIS
350656, apel PEO/660/PEO_P4/0P4/ESO4.1/PEO_A52, finantat prin Programul Educatie si Ocupare (PEO)
2021-2027.

Proiectul este implementat in parteneriat de Asociatia Maini intinse (Lider de parteneriat / Solicitant) si
Asociatia ,,Ai Incredere” (Partener 1), in cadrul apelului ,Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in
mediul urban — ITI Delta Dunarii”, aferent Strategiei Integrate de Dezvoltare Durabila a Deltei Dunarii (SIDD-
DD).

Metodologia are ca scop asigurarea unui proces de selectie transparent, obiectiv, echitabil si
nediscriminatoriu, bazat pe criterii clare si verificabile, in conformitate cu prevederile Ghidului Solicitantului
— Conditii Specifice, ale schemei de ajutor de minimis aferente apelului, ale legislatiei nationale si europene
aplicabile, precum si cu regulile de implementare asumate prin contractul de finantare.

Procesul de evaluare urmareste identificarea si selectarea acelor planuri de afaceri care demonstreaza
fezabilitate economica, sustenabilitate, potential de dezvoltare si capacitatea de a genera impact pozitiv
asupra ocuparii fortei de munca si incluziunii sociale in mediul urban din teritoriul ITI Delta Dunarii.

Prin intermediul acestei metodologii se urmareste:

¢ selectarea celor mai viabile si inovatoare planuri de afaceri sociale;

e asigurarea respectarii principiilor egalitatii de sanse, nediscriminarii, dezvoltarii durabile si accesibilitatii
pentru grupurile vulnerabile;

e crearea unui proces competitiv, transparent si obiectiv de alegere a ideilor de afaceri finantate;

e promovarea spiritului antreprenorial si a inovatiei sociale inh randul membrilor grupului tinta.

Selectia planurilor de afaceri se realizeaza printr-un proces structurat, bazat pe verificarea eligibilitatii si pe
evaluarea tehnica si financiara a propunerilor. Tn urma acestui proces vor fi selectate 11 planuri de afaceri
pentru finantare, iar un numar suplimentar estimativ de 5 planuri de afaceri vor fi incluse in corpul de
rezerva.
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Cadrul de referinta al metodologiei

Prezenta metodologie a fost elaborata in conformitate cu: Ghidul Solicitantului — Conditii Specifice ,Sprijin
pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul urban — ITI Delta Dunarii”; Ghidul Solicitantului — Conditii

Generale PEO; Legea nr. 219/2015 privind economia sociala; schema de ajutor de minimis aferenta apelului

si Regulamentul (UE) 2023/2831; Cererea de finantare a proiectului SocialXTend Urban (cod SMIS 350656).
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in sensul prezentei metodologii si al schemei de ajutor de minimis, termenii de mai jos au urmétoarele
semnificatii:

Termen

Activitate economica

Definitie
orice activitate care consta in furnizarea de bunuri, servicii sau lucrari pe o
piata.

Administrator al schemei de
antreprenoriat

entitatea/parteneriatul care implementeaza proiectul si deruleaza activitatile
de sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale. In cazul proiectelor
implementate Tn parteneriat, administratorul schemei de antreprenoriat este
considerat intregul parteneriat (Asociatia Maini intinse — Lider si Asociatia ,,Ai

incredere” — Partener 1).

Administrator al schemei de
ajutor de minimis

persoana juridica delegatda de furnizor sa deruleze proceduri in domeniul
ajutorului de minimis. Tn cadrul prezentului proiect, atributia de organizare a
concursului de planuri de afaceri (A.1.5) si de acordare a subventiilor revine
Solicitantului — Asociatia Maini Intinse.

Beneficiar de

minimis

de ajutor

intreprinderea sociala nou infiintata careia i se acorda sprijinul financiar

nerambursabil, Tn baza contractului de subventie.

Contract de subventie

actul juridic prin care se acorda dreptul de a beneficia de ajutor de minimis,
semnat intre administratorul schemei de ajutor de minimis si beneficiarul
ajutorului de minimis.

Grup tinta (GT)

cele 76 de persoane selectate si validate Tn cadrul proiectului, care doresc sa

infiinteze intreprinderi sociale in mediul urban din teritoriul ITI Delta Dunarii

si care au parcurs activitatile de sprijin (formare, consiliere).

Intreprindere sociala

persoana juridica de drept privat care respecta definitia si principiile
economiei sociale prevazute de Legea nr. 219/2015 (societati cooperative,
cooperative de credit, asociatii si fundatii, case de ajutor reciproc,
societati/cooperative agricole si alte categorii asimilate).

Intreprindere unica

ansamblul intreprinderilor intre care exista cel putin una dintre relatiile de
control prevazute la art. 2 alin. (2) din Regulamentul de minimis aplicabil.

Plan de afaceri (PA)

documentul elaborat de persoana din grupul tintd, conform modelului
anexat, care fundamenteaza ideea de intreprindere sociala din punct de
vedere social, tehnic si economic.

Corp de rezerva

lista planurilor de afaceri declarate eligibile si conforme, clasate imediat sub
pragul de finantare, care pot primi finantare in cazul in care un plan initial
selectat nu se mai implementeaza.
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Termen

Comisia de jurizare (juriul)

Definitie
comisia de evaluare si selectie a planurilor de afaceri, desemnata de
Solicitant, formata din experti externi independenti.

Prag de calitate

punctajul minim pe care un plan de afaceri trebuie sa 1l obtina in grila de
evaluare tehnico-financiara pentru a fi declarat conform si eligibil pentru
finantare sau pentru corpul de rezerva.

Rata de actualizare / cursul
InforEuro

cursul de referinta stabilit de Comisia Europeana; pentru prezentul apel,
cursul InforEuro aferent lunii mai 2025 este 1 EURO = 4,9777 RON.
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3.1. BUGETUL DISPONIBIL SI SURSA FINANTARII

Implementarea proiectului se realizeaza in cadrul Programului Educatie si Ocupare 2021-2027, Prioritatea 4
— Antreprenoriat si economie sociald, Obiectivul specific ESO4.1, masura 4.a.2, finantat din Fondul Social
European Plus (FSE+).

Bugetul total alocat pentru finantarea planurilor de afaceri (ajutor de minimis) este de 5.058.790,00 lei,
destinat infiintarii a 11 intreprinderi sociale, cite 459.890,00 lei / intreprindere sociala (459.890,00 lei x 11
IES = 5.058.790,00 lei).

Sursa de finantare este schema de ajutor de minimis aferenta apelului ,Sprijin pentru infiintarea de
intreprinderi sociale in mediul urban”, acordarea ajutorului realizdndu-se cu respectarea Regulamentului
(UE) 2023/2831 al Comisiei privind aplicarea articolelor 107 si 108 din TFUE ajutoarelor de minimis. Acordarea
ajutorului de minimis se face in baza Contractului de subventie (anexa la prezenta Metodologie).

3.2. VALOAREA SPRIJINULUI FINANCIAR ACORDAT

Valoarea ajutorului de minimis acordat per intreprindere sociala nou creata in cadrul proiectului este de
459.890,00 lei / intreprindere si nu poate depasi plafonul de 100.000,00 euro / intreprindere stabilit prin
Ghidul Solicitantului (echivalentul in lei se calculeaza la cursul InforEuro aferent lunii mai 2025: 1 EURO =
4,9777 RON).

Indiferent de valoarea ajutorului de minimis solicitata, in cadrul fiecarei intreprinderi sociale este obligatoriu
sa se infiinteze minimum 5 locuri de munca. La nivelul proiectului, planurile de afaceri selectate trebuie sa
contribuie, cumulat, la atingerea indicatorului de rezultat 55006 — Locuri de munca nou create = 56 locuri
de munca; grila de evaluare acorda punctaj crescator planurilor care creeaza un numar mai mare de locuri
de munca.

Pentru a asigura utilizarea responsabila a resurselor financiare, beneficiarii trebuie sa respecte urmatoarele
conditii:

¢ Cofinantare proprie de minimum 10% din valoarea sprijinului financiar primit, asigurata exclusiv in
bani;
o utilizarea finantarii strict pentru activitatile prevazute in planul de afaceri aprobat;

¢ implementarea planului de afaceri pe o perioada de 18 luni de la semnarea contractului de subventie;

nnnnnn



Cofinantat de
Uniunea Europeana

Programul Educatie si Ocupare 2021-2027

Prioritatea 4. Antreprenonat si economie sociald Obiectiv specific: ESO4.1.

Cod apel: PEO/660/PEQO_| P4/OP4/ESO4.1/PEO_A52 FSE+ Cod SMIS:350656

Apel de proiecte: Sprijin pentru infiintarea de intreprinderi sociale in mediul urban - ITI Delta Dunarii

¢ asigurarea sustenabilitatii afacerii si a locurilor de munca pentru o perioada de minimum 7 luni dupa
finalizarea implementarii planului de afaceri;

¢ obtinerea atestatului de intreprindere sociala in cel mult 4 luni de la semnarea contractului de subventie
si mentinerea statutului pe toata perioada de implementare si de sustenabilitate;

e crearea a minimum 5 locuri de munca, cu norma de cel putin 4 ore/zi, pe perioada nedeterminata,
ocupate in cel mult 4 luni de la semnarea contractului de subventie de persoane avand unul dintre
statutele: persoane aflate in cautarea unui loc de munca, someri, someri de lunga durata, persoane din
grupuri dezavantajate pe piata muncii, persoane inactive, cu domiciliul in teritoriul ITI Delta Dunarii;

¢ contributia la temele secundare: minimum 2% din buget pentru tema secundara 01 (competente si
locuri de muncd verzi, economie verde) si minimum 5% din buget pentru tema secundara 04
(nediscriminarea).

Finantarea se acorda in maximum 3 transe. Prima transa reprezinta pana la 80% din valoarea totald a
ajutorului de minimis, iar transele ulterioare sunt eliberate pe baza verificarii progresului implementarii si a
indeplinirii obligatiilor asumate.

Administratorul schemei acorda punctaj suplimentar planurilor de afaceri care prevad o cofinantare proprie
mai mare de 10% din valoarea sprijinului financiar primit.

Valoarea maxima totala a ajutoarelor de minimis de care poate beneficia o intreprindere unica, pe o perioada
de 3 ani, nu poate depasi echivalentul in lei a 300.000 euro, in conformitate cu Regulamentul (UE) 2023/2831.
Echivalentul in lei se calculeaza la cursul InforEuro valabil la data acordarii ajutorului.

3.3. CATEGORII DE CHELTUIELI ELIGIBILE

Baza legald pentru stabilirea eligibilitatii cheltuielilor: Regulamentul (UE) 2021/1060, Regulamentul (UE)
2021/1057 (FSE+), OUG nr. 133/2021, HG nr. 873/2022 si HG nr. 829/2022, cu modificarile si completarile
ulterioare. Beneficiarii au obligatia de a respecta prevederile Ordinului nr. 1.284/2016 privind procedura
competitiva aplicabila beneficiarilor privati.

Plafon de cheltuieli salariale: valoarea cheltuielilor salariale bugetate la nivel de plan de afaceri nu poate
depasi 216.000,00 lei. Nu vor fi incluse Tn buget cheltuielile salariale ce urmeaza a fi decontate in baza Legii
nr. 76/2002 (nu este permisa dubla plata a aceluiasi angajat).

Categorii de cheltuieli eligibile:

Categorie de cheltuiala eligibila

1 | Cheltuieli cu salariile personalului nou angajat (cheltuieli salariale, venituri asimilate pentru experti
proprii/cooptati, contributii sociale aferente).
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Nr. Categorie de cheltuiala eligibila

2 | Cheltuieli cu deplasarea personalului intreprinderilor sprijinite (cazare, diurna, transport, taxe si
asigurari de célatorie/medicale).

3 | Cheltuieli aferente diverselor achizitii de servicii specializate pentru care beneficiarul nu are expertiza
necesara.

4 | Cheltuieli cu achizitia de active fixe corporale (altele decat terenuri si imobile), obiecte de inventar,
materii prime si materiale, inclusiv consumabile, alte investitii necesare functionarii intreprinderii.

Cheltuieli cu inchirierea de sedii (inclusiv depozite), spatii, echipamente, vehicule, diverse bunuri.

Cheltuieli de leasing fara achizitie (leasing operational) aferente functionarii intreprinderii.

Servicii de administrare a cladirilor aferente functionarii intreprinderii.

5
6
7 | Utilitati aferente functionarii intreprinderii.
8
9

Servicii de intretinere si reparare de echipamente si mijloace de transport.

10 | Arhivare de documente aferente functionarii intreprinderii.

11 | Amortizare de active aferente functionarii intreprinderii.

12 | Cheltuieli financiare si juridice (notariale) aferente functionarii intreprinderii.

13 | Conectare la retele informatice aferente functionarii intreprinderii.

14 | Cheltuieli de informare si publicitate aferente functionarii intreprinderii.

15 | Alte cheltuieli aferente functionarii (prelucrare de date; intretinere si dezvoltare de aplicatii
informatice; publicatii de specialitate; concesiuni, brevete, licente, marci comerciale).

16 | Cheltuieli aferente garantiilor oferite de banci sau alte institutii financiare.

3.4. CHELTUIELI NEELIGIBILE

Nu sunt eligibile, printre altele, urmatoarele categorii de cheltuieli:

¢ achizitia de terenuri sau cladiri;

¢ rambursarea datoriilor, creditelor bancare sau a altor imprumuturi;

¢ cheltuielile care nu respecta principiile DNSH (,,Do No Significant Harm”);

¢ achizitia de echipamente, autovehicule sau mijloace de transport second-hand;

¢ amenzi, penalitati, cheltuieli de judecata si de arbitraj;

¢ cheltuielile efectuate peste plafoanele specifice stabilite prin ghidul solicitantului;
¢ TVA recuperabil pe baza declaratiilor depuse la ANAF;

¢ cheltuielile excluse de la finantare conform art. 10 din HG nr. 873/2022 si a regulamentelor UE aplicabile
(art. 64 din Reg. 2021/1060 etc.);

¢ orice alte plati care nu pot fi justificate prin documente contabile.
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3.5. DOMENII/ACTIVITATI EXCLUSE DE LA SCHEMA DE MINIMIS

Schema de ajutor de minimis nu se aplica sectoarelor pescuitului si acvaculturii, productiei primare de
produse agricole, precum si, in anumite conditii, sectorului transformarii si comercializarii produselor
agricole; nu se acorda pentru activitati legate de export catre tari terte sau state membre, pentru activitati
conditionate de utilizarea preferentiald a produselor nationale si pentru achizitia de vehicule de transport
rutier de méarfuri. In consecintd, domeniile de activitate ale intreprinderilor sociale nou infiintate nu vor viza

domeniile exceptate.
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Tn cadrul Activitatii A.1.5 din proiectul SocialXTend Urban se organizeazd Concursul de Planuri de Afaceri, in
urma caruia vor fi selectate 11 planuri de afaceri pentru finantare si 5 planuri de afaceri in corpul de rezerva.
Grupul tinta al proiectului este format din 76 de persoane, care au dobandit certificarea de , Antreprenor in
economia sociald” (cod COR 112032) si detin competentele necesare participarii la concurs.

ATENTIE! Doar persoanele care fac parte din grupul tinta al proiectului sunt eligibile pentru participarea la
Concursul de Planuri de Afaceri, organizat in conformitate cu prezenta metodologie.

4.1. CALENDARUL CONCURSULUI

Pentru a asigura un proces transparent, echidistant si corect, concursul se desfasoara conform urmatorului
calendar orientativ (datele pot fi actualizate prin erata, cu publicare pe canalele oficiale ale proiectului):

Perioadd / Termen Etapa

07.09.2026 Publicarea metodologiei si a anexelor pe site-ul proiectului si pe paginile de
Facebook ale proiectului.

07.09.2026 — 10.09.2026 Informarea directd a persoanelor inscrise Tn grupul tintd, prin datele de
contact furnizate.

15.09.2026 — 16.10.2026 Depunerea dosarelor de concurs, conform prevederilor metodologiei.

15.09.2026 — 26.10.2026 Evaluarea dosarelor si a planurilor de afaceri de catre Comisia de jurizare.

23.10.2026 Termenul-limitd pentru solicitarea de clarificari de catre comisie; raspunsurile

se transmit in maximum 24 de ore de la primire.

02.10.2026 — 26.10.2026 Comunicarea rezultatelor intermediare, prin mijloacele de contact disponibile
(fizic, WhatsApp, e-mail).

27.10.2026 - 30.10.2026 | Depunerea contestatiilor, Tn maximum 72 de ore de la comunicarea notificarii.
(ora 16:30)
31.10.2026 Publicarea rezultatelor finale, dupa analiza contestatiilor.

Notd: in situatia in care rdspunsul la clarificdri este transmis prin postd sau curier, termenul luat in calcul este data
emiterii AWB-ului, respectiv data postei.

2. INSCRIEREA TN CONCURS

nnnnnn
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Conform Ghidului Solicitantului si Cererii de finantare, doar persoanele inscrise in grupul tinta al proiectului,
care au absolvit cursul ,Antreprenor in economia sociald” (cod COR 112032), sunt eligibile pentru inscrierea
n concurs. Perioada de inscriere: 15.09.2026 — 16.10.2026.

Dosarele pot fi depuse:

* n format fizic, la sediul de proiect al Asociatiei Maini Intinse (Str. Balizei nr. 54, mun. Tulcea, jud.
Tulcea), Luni—Vineri, 08:30-16:30;

 in format electronic, prin e-mail la adresa office@maini-intinse.ro. Tn acest caz, toate documentele
trebuie semnate digital de catre persoana care participa la concurs.

Fiecare dosar depus primeste un numar unic de inregistrare, cu dublu rol:
(1) confirmarea inscrierii in concurs (indiferent de modalitatea de transmitere) 350656 _n

(2) protejarea datelor cu caracter personal — la publicarea rezultatelor, lista participantilor se afiseaza
exclusiv pe baza numerelor de inregistrare, fara mentionarea numelui, cu respectarea normelor GDPR. Este
responsabilitatea fiecarui participant sa pastreze numarul de inregistrare.

4.3. CANALELE DE COMUNICARE

Comunicarea pe parcursul concursului se realizeaza prin datele de contact furnizate de participanti la
inscrierea in grupul tintd. Participantii au obligatia de a actualiza datele de contact modificate si de a verifica
periodic:

¢ e-mail — pentru notificari, clarificari si informatii oficiale;
¢ telefon / WhatsApp — pentru solicitari de clarificari si notificari privind statusul evaluarii;

¢ website-ul si paginile de Facebook ale proiectului — pentru documente oficiale, metodologie, anexe si
rezultate.

IMPORTANT! Organizatorii nu isi asuma responsabilitatea pentru neglijenta participantilor in verificarea
mesajelor si notificarilor. Lipsa unui raspuns in termenul specificat pentru clarificari poate conduce la
descalificarea dosarului sau la scaderea punctajului.

4.4. COMISIA DE JURIZARE / EVALUARE

Jurizarea Concursului de Planuri de Afaceri se realizeaza de o comisie de evaluare formata din 6 membri
(experti externi independenti), desemnati de Solicitant prin dispozitie de numire. Componenta comisiei
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asigurd o evaluare multidimensionala, care tine cont atat de viabilitatea economica, cat si de impactul social
si de mediu al planurilor de afaceri.

Componenta Comisiei de jurizare:

1. un reprezentant al sectorului economiei sociale, selectat dintre entitatile prevazute la art. 3 alin. (a)—(f)
din Legea nr. 219/2015;

2. un reprezentant al mediului de afaceri din regiunea de implementare, cu rol/functie decizionala in
entitatea din care provine (asociatie patronald / camerd de comert / asociatie de intreprinderi /
companie);

3. un reprezentant al unei institutii financiare bancare sau nebancare din regiunea de implementare;

4. un reprezentant al unui ONG cu activitati Tn promovarea nediscriminarii si a egalitatii de sanse;

5. un reprezentant al unui ONG specializat in protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu
dizabilitati;

6. un reprezentant al unei organizatii de protectie a mediului.

Rolul si responsabilitatile comisiei: analiza si evaluarea planurilor de afaceri conform grilelor de eligibilitate
si de punctaj; asigurarea obiectivitatii si impartialitatii; solicitarea de clarificari, daca este cazul; stabilirea
punctajelor si a clasamentului final; validarea listei finale a beneficiarilor si a corpului de rezerva.

Principii de functionare: independenta si impartialitate; confidentialitatea informatiilor din dosare si a
deliberarilor; expertiza relevanta a fiecarui membru; evitarea conflictului de interese. Fiecare membru
semneaza o declaratie de impartialitate si confidentialitate (Anexa 10).

Incompatibilitati / conflict de interese: memobrii juriului nu pot fi soti, sotii, rude sau afini pana la gradul Il
inclusiv cu nicio persoana din grupul tinta care a depus un plan de afaceri si nu pot avea legaturi economice
(reprezentanti legali, actionari, administratori) la aceleasi firme/grupuri de firme cu vreun participant.
Membrul aflat in conflict de interese se retrage din evaluarea dosarului respectiv.

Deciziile comisiei se fundamenteaza pe grilele de evaluare (Anexele 2 si 3) si se comunica participantilor
conform calendarului concursului.
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Conditiile de eligibilitate definesc cerintele minime pe care trebuie sa le indeplineasca persoana care va

infiinta intreprinderea sociald, intreprinderea sociala si planul de afaceri, pentru a putea beneficia de
finantarea nerambursabila.

5.1. ELIGIBILITATEA PERSOANELOR

Pentru a participa la concurs si a beneficia de finantare, solicitantul trebuie sa indeplineasca, cumulativ,
urmatoarele conditii:

¢ Domiciliul: s aiba domiciliul in teritoriul ITI Delta Dunarii la momentul inscrierii in concurs si sa mentina
aceasta conditie pe durata implementarii;

¢ Varsta: 18-64 de ani, la data intrdrii in grupul tinta;
¢ Apartenenta la grupul tinta: sa fie inscris si validat ca membru al grupului tinta al proiectului;
¢ Calificare: sa detina certificatul de calificare ,Antreprenor in economia sociald” (cod COR 112032);

¢ Lipsa implicarii in alte structuri de afaceri: sa nu detina calitatea de asociat majoritar in alte structuri
juridice (inclusiv PFA, PFI, i1, iF) la momentul semnarii contractului de subventie;

¢ Evitarea conflictului de interese: sa nu se afle in conflict de interese cu membrii juriului sau cu
personalul implicat in implementarea proiectului (relatii de rudenie/afinitate pana la gradul Il sau
legaturi economice).

Reguli suplimentare: o persoand din grupul tinta nu poate avea calitatea de asociat, administrator,
reprezentant legal sau angajat in cadrul a mai mult de o intreprindere infiintata prin acest apel; fiecare
beneficiar poate infiinta o singura intreprindere sociala.

Daca intreprinderea se infiinteaza ca societate cu mai multi asociati, persoana al carei plan a fost selectat
trebuie sa fie asociat majoritar, reprezentant legal si administrator. Daca printre castigdtori se afld persoane
cu legaturi de rudenie/afinitate pana la gradul I, se finanteaza un singur plan de afaceri, in functie de
punctajul obtinut (criteriu de departajare).

5.2. ELIGIBILITATEA INTREPRINDERII SOCIALE

Intreprinderea sociald care urmeaza a fi infiintatd trebuie sa indeplineascd, cumulativ:

¢ Sediul si activitatea: sediul social si/sau punctele de lucru in localitati urbane situate in teritoriul ITI
Delta Dunarii;

nnnnnn
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¢ Statutul de intreprindere sociala: obtinut in maximum 4 luni de la semnarea contractului de subventie
si mentinut pe intreaga perioada de implementare si de sustenabilitate;

¢ Durata functionarii: minimum 18 luni in cadrul proiectului si minimum 7 luni in perioada de
sustenabilitate;

¢ Forma juridica: una dintre formele prevazute de Legea nr. 219/2015 (societati cooperative — Legea nr.
1/2005; cooperative de credit; asociatii si fundatii — OG nr. 26/2000; case de ajutor reciproc;
societdti/cooperative agricole; alte persoane juridice conforme cu principiile economiei sociale).

Actele de infiintare si functionare trebuie sd continad prevederile obligatorii: scop social/interes general al
comunitatii; reinvestirea a minimum 90% din profit/excedent pentru scopul social si rezerva statutars;
transmiterea bunurilor ramase la lichidare catre o alta intreprindere sociald; aplicarea principiului echitatii
sociale (diferenta dintre cea mai mica si cea mai mare remuneratie nu poate depasi raportul de 1 la 8).

5.3. CERINTELE PLANULUI DE AFACERI

Planul de afaceri se depune conform modelului anexat (Anexa 5) si trebuie sa includa cel putin urmatoarele
elemente:

e misiunea sociala / programele sociale ale intreprinderii sociale;

¢ problema sociala a carei rezolvare constituie misiunea sociala: categoriile de persoane vizate si nevoile
lor, zona geografica, problema comunitara/de mediu abordata;

¢ modul de integrare a activitatii in contextul social si economic al zonei: elemente de analiza de piat3;

¢ modelul de organizare si functionare, cu accent pe participarea membrilor si a altor actori interesati,
inclusiv persoane din grupuri vulnerabile, la deciziile intreprinderii (art. 4 lit. ¢ si d din Legea nr.
219/2015);

o directiile strategice de dezvoltare (activitate economica si misiune/programe sociale);

¢ descrierea produselor/serviciilor/lucrarilor care fac obiectul activitatii;

¢ justificarea activitatilor propuse: analiza SWOT (puncte tari/slabe, oportunitati/amenintari);
¢ planul de finantare al intreprinderii (finantare nerambursabila si/sau alte surse);

¢ rezultatele economice si sociale preconizate (set propriu de rezultate corespunzatoare activitatilor
planificate);

¢ numarul de persoane angajate in intreprinderea sociald nou infiintata (minimum 5).

5.4. PRINCIPIILE DE EVALUARE S| SELECTIE
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¢ Unicitate si viabilitate: nu vor fi finantate doua sau mai multe planuri de afaceri, propuse de persoane
diferite, identice sau cu un grad foarte mare de asemanare privind segmentul de piata, planul de
management si marketing si bugetul detaliat;

¢ Fundamentare economica si sociala: planurile trebuie sa reflecte realitatea segmentului de piata vizat

si sa fie fundamentate tehnic si economic, pornind de la informatii verificabile in zona de implementare;

¢ Reguli privind rudenia si afinitatea: dacd printre castigatori se afld persoane cu grade de
rudenie/afinitate pana la gradul Il, juriul finanteaza un singur plan de afaceri, pe baza criteriilor de
departajare din prezenta metodologie.
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Evaluarea se realizeaza in doua etape succesive: (1) verificarea conformitatii administrative si a eligibilitatii
(grila de tip DA/NU — Anexa 2) si (2) evaluarea tehnica si financiara pe baza de punctaj (grila cantitativa —
Anexa 3). Un plan de afaceri trebuie sa fie declarat eligibil pentru a intra in etapa de punctaj si trebuie sa

atinga pragul de calitate pentru a putea fi selectat la finantare sau in corpul de rezerva.

6.1. GRILA DE VERIFICARE A CONFORMITATII SI ELIGIBILITATII (ANEXA 2)

Se aplica fiecarui dosar de candidatura. Toate criteriile trebuie indeplinite (raspuns ,DA”). Un singur raspuns
,NU” conduce la declararea dosarului drept neeligibil, cu exceptia situatiilor in care neconformitatea poate
fi remediata prin clarificari, in termenul stabilit.

Criteriu de eligibilitate / conformitate

1 | Dosarul a fost depus in perioada de Tnscriere si contine toate documentele obligatorii la
depunere (Anexele 5-9, 21, copie Cl).

Solicitantul este membru validat al grupului tinta al proiectului.

Solicitantul detine certificatul ,Antreprenor in economia sociald” (cod COR 112032).

Solicitantul are domiciliul Tn teritoriul ITI Delta Dunarii.

Solicitantul are varsta cuprinsa intre 18 si 64 de ani la data intrarii Tn grupul tinta.

|l unn | A WN

Solicitantul nu detine calitatea de asociat majoritar in alte structuri juridice (declaratie
pe proprie raspundere).

~N

Solicitantul nu se afla in conflict de interese cu membrii juriului sau cu echipa de proiect.

8 | Planul de afaceri respectd modelul (Anexa 5) si contine toate elementele minime
obligatorii.

9 | Sediul/punctele de lucru ale viitoarei IES sunt in localitati urbane din teritoriul ITI Delta
Dunarii.

10 | Planul prevede minimum 5 locuri de munca (norma = 4 ore/zi, perioada nedeterminata).

11 | Bugetul (Anexa 6) se incadreaza in valoarea maxima de 459.890,00 lei/IES si respecta
plafoanele de cheltuieli.

12 | Planul prevede cofinantarea proprie de minimum 10%, exclusiv Tn bani.

13 | Bugetul aloca minimum 2% temei secundare 01 (economie verde) si minimum 5% temei
secundare 04 (nediscriminare).

14 | Domeniul de activitate nu se incadreaza in domeniile excluse de la schema de minimis.

Rezultatul etapei: ELIGIBIL (trece la etapa de punctaj) sau NEELIGIBIL (respins).
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6.2. GRILA DE EVALUARE TEHNICA SI FINANCIARA (ANEXA 3)

Se aplica numai planurilor de afaceri declarate eligibile. Punctajul maxim este de 100 de puncte, structurat
pe 5 criterii. Pragul de calitate este de 50 de puncte: planurile care obtin sub 50 de puncte sunt declarate

neconforme si respinse.

Criteriu / Subcriteriu de evaluare Punctaj Punctaj acordat
maxim
A. Relevanta sociala si fundamentarea nevoii 20
Al | Claritatea si coerenta misiunii sociale si a problemei sociale abordate. 8
A2 | Justificarea nevoii sociale in teritoriul ITI Delta Dundrii, pe baza unor date 7
verificabile.
A3 | Integrarea activitatii Tn contextul socio-economic local (elemente de 5

analiza de piata).

B. Calitatea tehnica si coerenta planului de afaceri 25
B1 | Descrierea clara a produselor / serviciilor / lucrarilor si a modelului de 7
afaceri.
B2 | Analiza de piata: clienti-tinta, concurenta, strategie de marketing si 8
vanzari.
B3 | Analiza SWOT si corelarea acesteia cu activitatile propuse. 5
B4 | Modelul de organizare si functionare; participarea membrilor si a 5

actorilor interesati la decizii.

C. Sustenabilitate economico-financiara 25
C1 | Realismul bugetului si corelarea cheltuielilor cu activitatile; Tncadrarea 8

in plafoane.
C2 | Fezabilitatea proiectiilor financiare si capacitatea de autosustinere dupa 8

finantare.
C3 | Cofinantarea proprie (10% = punctaj de baza; peste 10% — punctaj 6

etapizat suplimentar).

C4 | Planul de sustenabilitate pentru minimum 7 luni dupd finalizarea 3
implementarii.

D. Impact asupra ocuparii si incluziunii sociale 20

D1 | Numarul de locuri de munca nou create (minimum 5; punctaj crescdtor 10
—v. tabelul de mai jos).

D2 | Angajarea persoanelor din grupuri dezavantajate / vulnerabile pe piata 6
muncii.
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Criteriu / Subcriteriu de evaluare Punctaj Punctaj acordat

maxim

D3 | Contributia la misiunea sociald si impactul comunitar masurabil 4
(rezultate sociale).

E. Teme secundare si orizontale 10

E1 | Tema secundard 01 — contributia la economia verde / locuri de munca 3
verzi (min. 2% buget).

E2 | Tema secundara 04 — nediscriminarea (min. 5% buget). 3
E3 | Egalitatea de sanse si de gen. 2
E4 | Accesibilitate pentru persoanele cu dizabilitati. 2

DETALIEREA PUNCTAJULUI PENTRU LOCURILE DE MUNCA NOU CREATE (SUBCRITERIUL D1)

Numar locuri de munca nou create / IES Punctaj D1
5 locuri de munca (minim obligatoriu) 4 puncte
6 locuri de munca 6 puncte
7 locuri de munca 8 puncte
8 sau mai multe locuri de munca 10 puncte

DETALIEREA PUNCTAJULUI PENTRU COFINANTAREA PROPRIE (SUBCRITERIUL C3)

Nivelul cofinantarii proprii (in bani) Punctaj C3
exact 10% (minim obligatoriu) 3 puncte
peste 10% si pana la 15% 4 puncte
peste 15% si pana la 20% 5 puncte
peste 20% 6 puncte

Modul de calcul: punctajul final al fiecarui plan de afaceri reprezinta media aritmetica a punctajelor acordate
individual de membrii comisiei de jurizare, calculata pentru fiecare subcriteriu si insumata la nivel de criteriu.
Punctajele se consemneaza in fisele individuale de evaluare si in procesul-verbal al comisiei.
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6.3. STABILIREA REZULTATULUI SI CLASAMENTUL

Tn urma evaludrii, fiecare dosar se incadreaza astfel:

1. din perspectiva eligibilitatii (Anexa 2): eligibil / neeligibil;

2. din perspectiva punctajului (Anexa 3): conform (> 50 de puncte) / neconform (< 50 de puncte).

Pentru a fi selectat la finantare sau in corpul de rezerva, planul de afaceri trebuie sa fie eligibil SI conform.
Planurile neeligibile si/sau neconforme sunt respinse.

Planurile eligibile si conforme se ordoneaza descrescator, in ordinea punctajului obtinut. Primele 11 planuri
se selecteaza n vederea finantarii, iar urmatoarele 5 planuri se includ in corpul de rezerva, cu posibilitatea
de a primi finantare in cazul in care un plan selectat initial nu se mai implementeaza.

CRITERII DE DEPARTAJARE (IN CAZ DE PUNCTAIJ EGAL)

La punctaj total egal, departajarea se realizeaza, in ordine, dupa:

punctajul obtinut la criteriul D — Impact asupra ocuparii si incluziunii sociale;
punctajul obtinut la criteriul C — Sustenabilitate economico-financiar3;

nivelul cofinantarii proprii asumate (procent mai mare);

el N

ordinea (data si ora) depunerii dosarului de candidatura.

n cazul in care printre castigtori se afld persoane cu grade de rudenie sau afinitate pana la gradul Il, se
selecteaza pentru finantare un singur plan de afaceri, respectiv cel cu punctajul mai mare; celalalt plan poate
fi inclus Tn corpul de rezerva, cu respectarea aceleiasi reguli.

Daca in urma concursului nu se identifica minimum 11 planuri de afaceri eligibile si conforme, administratorul
schemei poate organiza o noua sesiune de selectie, asigurand ca divizarea concursului nu genereaza
discriminare intre participanti.

6.4. SOLICITAREA DE CLARIFICARI

n procesul de evaluare, comisia poate solicita clarificiri. Beneficiarii au la dispozitie 24 de ore de la primirea
solicitarii pentru a transmite raspunsurile; nerespectarea termenului conduce la evaluarea dosarului exclusiv
pe baza documentelor initial depuse. Clarificarile nu pot modifica substantial planul de afaceri, ci doar pot
lamuri aspecte existente. Aspectele pentru care s-au solicitat clarificari, iar beneficiarul nu a raspuns in
termen, nu mai pot fi completate ulterior prin contestatie.
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6.5. COMUNICAREA REZULTATELOR SI CONTESTATIILE

Fiecare candidat primeste o notificare oficiala (Anexa 12) cu rezultatul obtinut — eligibil/neeligibil,
conform/neconform si punctajul acordat. Rezultatele intermediare si finale se publicd pe baza numerelor de
inregistrare, cu respectarea GDPR.

Contestatiile se pot depune in termen de maximum 72 de ore de la comunicarea notificarii rezultatelor
intermediare (conform calendarului: 27.10.2026 — 30.10.2026, ora 16:30), utilizdnd modelul din Anexa 17.
Contestatia trebuie sa vizeze explicit criteriile din grila de evaluare contestate si sa cuprinda motivele de fapt
si de drept. Se reevalueaza doar criteriile contestate.

Contestatiile se solutioneaza de o comisie de solutionare a contestatiilor, alta decat comisia de jurizare, iar
raspunsul (Anexa 18) se comunica contestatarului. Rezultatele finale se publica dupa solutionarea tuturor
contestatiilor (31.10.2026). Contestatiile depuse dupa termen sau care nu vizeaza criterii din grila se resping.
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Se recomanda Tnceperea intocmirii dosarului cu Anexa 4 — Cererea de participare, care contine informatiile
de baza despre aplicant si afacere, precum si lista documentelor obligatorii. Fiecare candidat ataseaza:

Document Obligatoriu la Obligatoriu la

depunere contractare

1 | Planul de Afaceri—Anexa 5 DA N/A

2 | Bugetul aferent Planului de afaceri — Anexa 6 DA N/A

3 | Declaratie pentru participantii la grupul tinta — Anexa 7 DA N/A

4 | Declaratie privind evitarea dublei finantdri — Anexa 8 DA N/A

5 | Declaratie de eligibilitate — Anexa 9 DA N/A

6 | Declaratie ajutor de minimis — Anexa 20 NU DA

7 | Declaratie privind prelucrarea datelor cu caracter personal — Anexa 21 DA N/A

8 | Copie carte de identitate valabila DA N/A

9 | Cazier judiciar NU DA

10 | Cazier fiscal NU DA

11 | Alte documente daca e cazul daca e cazul

n perioada dintre depunerea planului de afaceri si semnarea contractului de subventie, candidatii declarati
castigatori au obligatia de a transmite administratorului schemei cazierul judiciar si cazierul fiscal. Acestea
pot fi atasate si la depunerea planului de afaceri.

7.1. REPARTIZAREA PLANURILOR DE AFACERI CATRE ADMINISTRATORUL SCHEMEI

Planurile de afaceri selectate pentru finantare se atribuie administratorului schemei de ajutor de minimis —
Asociatia Maini Tntinse (Solicitant), care incheie contractele de subventie cu beneficiarii de ajutor de minimis.
intrucat, conform Cererii de finantare, Activitatea A.1.5 si acordarea subventiilor sunt in atributia
Solicitantului (Partenerul 1 — Asociatia ,Ai Incredere” implementeazd activititile de formare A.1.3 si A.1.4),
cele 11 planuri selectate se atribuie integral Solicitantului, in ordinea rezultata din clasament.

Atribuirea se realizeaza astfel: dacd numarul planurilor eligibile si conforme este egal cu numarul locurilor
disponibile (11), acestea se atribuie integral; daca este mai mare, se atribuie primele 11 in ordinea
clasamentului, restul intrand in corpul de rezerva; dacad este mai mic, se atribuie toate planurile admise, iar
locurile ramase se gestioneaza conform prevederilor aplicabile schemei (inclusiv organizarea unei noi sesiuni
de selectie).
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Activitatea A.1.7 si Etapa a ll-a a schemei de antreprenoriat au drept scop finalizarea infiintarii

intreprinderilor sociale ale caror planuri au fost selectate, demararea functionarii acestora, implementarea
planurilor de afaceri si monitorizarea functionarii si sustenabilitatii.

8.1. INFIINTAREA INTREPRINDERILOR $I SEMNAREA CONTRACTELOR DE SUBVENTIE

Beneficiarii depun documentele de infiintare a entitatii juridice, verificate de echipa de proiect pentru
conformitate cu Legea nr. 219/2015. Persoanele juridice nou infiintate trebuie sa aiba sediul social si, dupa
caz, punctele de lucru in mediul urban, in teritoriul ITI Delta Dunarii. Documentele de infiintare trebuie sa
contind prevederile obligatorii privind scopul social, reinvestirea a minimum 90% din profit/excedent,
transmiterea bunurilor la lichidare catre o altd intreprindere sociala si principiul echitatii sociale (raport
maxim 1:8).

Dupa verificarile administrative si legale, se semneaza contractele de subventie. Planurile de afaceri selectate
constituie anexe la contractele de subventie. Persoana al carei plan a fost selectat trebuie sa aiba calitatea
de reprezentant legal, asociat unic/majoritar si administrator al intreprinderii nou infiintate si nu trebuie sa
fie asociat majoritar in structura altor intreprinderi la data semnarii contractului.

8.2. ATESTAREA INTREPRINDERILOR SOCIALE

intreprinderile sociale trebuie s& obtina atestatul de intreprindere social3 in termen de maximum 4 luni de
la semnarea contractului de subventie si sd 1l mentina pe intreaga perioadd de implementare si de
sustenabilitate. Atestatul se solicita la agentia judeteana pentru ocuparea fortei de munca, pe baza cererii si
a actelor de infiintare si functionare, si este valabil 5 ani.

8.3. CREAREA S| MENTINEREA LOCURILOR DE MUNCA

Fiecare beneficiar are obligatia de a crea numarul de locuri de munca asumat prin planul de afaceri, dar nu
mai putin de 5 locuri de munca/IES. La nivelul proiectului se asigura atingerea indicatorului 55006 — 56 locuri
de munca nou create. Locurile de munca trebuie sa respecte: contracte pe perioada nedeterminata, norma
de minimum 4 ore/zi, angajati cu domiciliul in teritoriul ITI Delta Dunarii, avand la momentul angajarii statutul
de persoane aflate in cautarea unui loc de munca, someri, someri de lunga duratd, persoane din grupuri
dezavantajate sau persoane inactive.
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Locurile de munca se ocupa in cel mult 4 luni de la semnarea contractului de subventie. Daca un loc de munca
devine vacant, beneficiarul are la dispozitie maximum 30 de zile pentru a-I reocupa. Nu este permisa
angajarea aceleiasi persoane in mai multe intreprinderi sociale din cadrul proiectelor aceluiasi administrator
de schema.

8.4. ACORDAREA AJUTORULUI DE MINIMIS SI MONITORIZAREA

Ajutorul de minimis se acorda in maximum trei transe: prima transa — maximum 80% din valoarea totald a
finantarii; transele ulterioare — conditionate de respectarea indicatorilor asumati. Intreprinderea asigura
cofinantarea de minimum 10% (exclusiv in bani). Administratorul verifica respectarea criteriilor de acordare
a ajutorului de minimis si monitorizeaza, pe durata implementarii si a sustenabilitatii: mentinerea locurilor
de munca si a statutului de intreprindere sociald, sustenabilitatea financiara si operationala si impactul social
generat. Perioada de functionare: 18 luni de implementare de la semnarea contractului de subventie si
minimum 7 luni de sustenabilitate ulterior.

8.5. CORECTII FINANCIARE SI PENALITATI

Pentru neocuparea locurilor de munca asumate se aplica corectii financiare calculate proportional cu
intarzierea si numarul locurilor neocupate:

25% pentru o intarziere de maximum 1 lung;

50% pentru o intarziere de maximum 2 luni;

75% pentru o intarziere de maximum 3 luni;

100% pentru o intarziere de maximum 4 luni.

Corectii similare (25%—-100%) se aplica pentru nerespectarea termenului de obtinere a atestatului de
intreprindere sociald (incepand cu luna a 5-a de la semnarea contractului de subventie). In situatia in care,
dupa 8 luni de la semnarea contractului, intreprinderea nu obtine atestatul sau nu ocupa locurile de munca
asumate, administratorul reziliaza contractul de subventie si recupereaza sumele platite.

in perioada de sustenabilitate, daci locurile de muncd se vacanteazd, beneficiarul are 30 de zile pentru
reocupare, fara corectii. Daca intreprinderea isi inceteaza activitatea sau isi pierde atestatul in perioada de
sustenabilitate, are obligatia de a restitui integral sumele primite. Pentru nementinerea ocuparii locurilor de
munca in perioada de sustenabilitate se aplica o corectie proportionala, calculatd dupa formula: [(numar luni
de neocupare / (numar luni de sustenabilitate — 1)) x 100] / numar locuri de munca asumate.

8.6. RESTRICTII APLICABILE BENEFICIARILOR
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¢ beneficiarii nu pot avea contracte de prestari servicii, furnizare de bunuri sau executie de lucrari cu
administratorul schemei/partenerii acestuia (inclusiv angajatii acestora) in cadrul aceluiasi proiect;

¢ persoanele fizice care infiinteaza afaceri nu pot fi asociati majoritari in structura altor intreprinderi;
o fiecare beneficiar poate infiinta o singura intreprindere sociala in cadrul proiectului;

¢ persoanele din echipa de proiect, asociatii sau angajatii beneficiarului/partenerilor nu pot fi angajati ori
asociati in intreprinderile infiintate prin proiect.
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Prezenta Metodologie poate fi actualizatd prin Eratd sau Revizie. in situatia unei modificdri, administratorul

schemei publica modificarile pe site-ul proiectului si pe paginile de Facebook ale proiectului. Modificarile nu
pot afecta conditiile/criteriile initiale de acordare a finantarii pentru dosarele deja depuse, decat in sensul
respectarii prevederilor Ghidului Solicitantului si ale legislatiei aplicabile.

Fac parte integranta din prezenta Metodologie urmatoarele anexe:

¢ Anexa 1 — Lista localitatilor care fac parte din aria de implementare (localitati urbane din teritoriul ITI
Delta Dunarii: Tulcea, Babadag, Isaccea, Macin, Sulina)

¢ Anexa 2 — Grila de evaluare a conformitatii si eligibilitatii

¢ Anexa 3 — Grila de evaluare tehnica si financiara

¢ Anexa 4 — Cererea de participare

¢ Anexa 5 — Modelul Planului de Afaceri

¢ Anexa 6 — Modelul Bugetului aferent Planului de afaceri

¢ Anexa 7 — Declaratie pentru participantii la grupul tinta

¢ Anexa 8 — Declaratie privind evitarea dublei finantari

¢ Anexa 9 — Declaratie de eligibilitate

¢ Anexa 10 — Declaratie pentru membrii juriului (impartialitate si confidentialitate)
¢ Anexa 11 — Calendarul concursului

¢ Anexa 12 — Notificare privind rezultatul evaluarii

¢ Anexa 13 — Scrisoare de solicitare clarificari si informatii suplimentare

¢ Anexa 14 — Raspuns la solicitarea de clarificari si informatii suplimentare
¢ Anexa 15 — Concluziile solicitarii de clarificari si informatii suplimentare
¢ Anexa 16 — Proces-verbal final de selectie

e Anexa 17 — Contestatie

¢ Anexa 18 — Raspuns la contestatie

¢ Anexa 19 — Contract de subventie

¢ Anexa 20 — Declaratie ajutor de minimis

¢ Anexa 21 — Declaratie privind prelucrarea datelor cu caracter personal
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